Energiepolitik Der KarI-Jaspers-KIinik Psychiatrieverbund Oldenburger Land
gGmbH

Mensch begegnet Mensch

Wir, die Karl-Jaspers-Klinik Psychiatrieverbund Oldenburger Land gGmbH, handeln
6kologisch verantwortlich und tragen zum nachhaltigen Schutz der Umwelt bei. Aus diesem
Grund verpflichten wir uns, unseren Energieverbrauch langfristig zu reduzieren und unsere
Energieeffizienz in einem sténdigen Verbesserungsprozess zu steigern.

Zur Umsetzung dieser Ziele fiihren wir im gesamten Unternehmen und an allen Standorten ein
Energiemanagementsystem nach der Norm DIN EN ISO 50001:2018 ein und erhalten dieses
aufrecht.

Wir sorgen dafir, dass alle Anforderungen dieser Norm korrekt umgesetzt, die
energiebezogene Leistung und die Prozesse innerhalb dieses Energiemanagementsystems
fortlaufend verbessert werden.

- Hierzu werden wir die erforderlichen Ressourcen und strukturellen Voraussetzungen
sicherstellen.

- Alle Mitarbeiter werden in die Implementierung und  Ausfihrung des
Energiemanagementsystems integriert und die Verantwortlichkeiten festgelegt.

- [Es wird sichergestellt, dass relevante rechtliche Verpflichtungen und andere
Anforderungen bericksichtigt und eingehalten werden.

- Wir unterstitzen die Beschaffung energieeffizienter Produkte und Dienstleistungen,
welche Auswirkungen auf die energiebezogene Leistung haben.

- Wir fordern auslegungsbezogene Tatigkeiten, die die energiebezogene Leistung
bertcksichtigen.

- Zur fortlaufenden Verbesserung zahlt fur das Unternehmen auch, Ziele und
Energieziele festzulegen, regelmaRig zu tiberprifen und bei Bedarf anzupassen.

- Energiedaten und Einflussvariablen werden regelmaRig ermittelt und Uberprift.

- Die Wirksamkeit und die Ergebnisse des Energiemanagementsystems werden
regelméaRig Gberpruft, aktualisiert und bewertet.

T‘)(’L .A/( ?}JO LM:’«L“\ / 28 Od.L5 { v// ‘

'Ort, Datum Geschéftsleitung




